JOYNEXT - WE CONNECT FUTURE

Intelligente Losungen fur vernetzte Fahrzeuge - das ist JOYNEXT. Wir arbeiten an
Zukunftstechnologien, die fur Automobilhersteller und deren Kunden zunehmend an Bedeutung
gewinnen. Denn auf dem Weg zum autonomen Fahren wird die Datenkommunikation des
Fahrzeugs mit mobilen Geraten wie Smartphones, mit anderen Fahrzeugen (V2V) oder mit
Anlagen der Infrastruktur (V2X) immer wichtiger. JOYNEXT beschaftigt sich zudem mit der Neu-
und Weiterentwicklung cloudbasierter Dienste. Dabei strebt JOYNEXT immer die Balance
zwischen Innovation und Nachhaltigkeit an. Bei der Entwicklung unserer Produkte steht der End-
User mit seinen Bedurfnissen und seinem Nutzungsverhalten im Vordergrund.

Mit mehr als 1.300 Mitarbeitern weltweit hebt JOYNEXT Connected Cars Technologien auf eine
neue Stufe. Wir sind an sieben Standorten prasent; unsere Entwicklungs- und Innovationszentren
befinden sich in Dresden (Deutschland) und in Ningbo (China).

JOYNEXT ist direkter Zulieferer (Tierl) fur die Automobilindustrie und seit dber 20 Jahren
Entwicklungspartner und Systemlieferant namhafter Automobilbauer. Unsere Technologien aus
den Bereichen Connected Infotainment und Smart Connectivity Gateways finden sich in weit Gber
zehn Millionen Fahrzeugen weltweit.
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WIR BIETEN IHNEN

Entwicklungsperspektiven in Experten- oder Managementlaufbahnen

unbefristeter Arbeitsvertrag, flexible Arbeitszeiten und 30 Tage Erholungsurlaub
interne und externe personliche Weiterbildungsangebote

Maoglichkeit des hybriden Arbeitens mit hohem MobileWork-Anteil

engagierte Kollegen in kleinen Teams

Firmenevents (u.a. Sommerfest mit Familie) und Teamevents

Zuschusse zum Jobticket, Mittagsversorgung (im eigenen Mitarbeiterrestaurant) sowie
Fitnesscenter

e Durchstarten mit Dienstradleasing zum eigenen Jobrad

IHRE AUFGABEN

e fachliche FUhrung der Projekte Uber den kompletten Projektlebenszyklus

e FUhrung und Entwicklung von Projektteams

Planung, Steuerung und Uberwachung aller im Projekt bendtigter Ressourcen mit

Fokus auf Kosten, Zeit und Qualitat

Schaffung und Organisation des Projektumfeldes

Umsetzung des im Unternehmen etablierten Projektmanagementprozess nach PMI

Vorbereitung, Durchfuhrung und Dokumentation von Projektstatus-Meetings

Schnittstellenfunktion zu den Arbeitsgruppen des R&D-Bereichs (Software-

Entwicklung)

Vorantreiben des KVPs (Lessons Learned)

e Verantwortung zur Abstimmung und Erftllung von Kundenanforderungen und -
auftragen

e enge fachliche Abstimmung mit anderen Fachgruppen, dem Programm Management
und dem zustandigen Manager

e Mitwirkung bei der unternehmensinternen Strategieentwicklung

e Unterstitzung und Befahigung von Junior Projektmanagern



e Mitarbeit an Kostenschatzungen, Zeitaufwandsermittlungen, Ressourcenbedarfen,
Investitionsbedarf und Risikobewertungen

IHRE QUALIFIKATIONEN

e Studium in einer technischen Studienrichtung ((Wirtschafts-)Informatik,
Elektrotechnik) oder vergleichbare Qualifikation

e mehrjahrige Berufserfahrung im (technischen) Projektmanagement, idealerweise
Zertifizierung nach PMI oder IPMA

e detailierte Erfahrungen im Test Management

e Beherrschung der Projektplanung, -organisation, -controlling, sowie Kenntnisse im
Umgang mit Planungstools (idealerweise MS Project)

e ausgepragte Kommunikationsfahigkeit verbunden mit einem angepassten Mals an

Uberzeugungskraft

sehr gute organisatorische Fahigkeiten und selbststandige, strukturierte Arbeitsweise

hohe Eigeninitiative, ausgesprochener Teamgeist

kundenorientiertes Denken und Handeln

sehr gute Kenntnisse der deutschen und englischen Sprache in Wort und Schrift

gute Branchen- und Prozesserfahrung im Projektmanagement sind von Vorteil

IHRE BEWERBUNG

Nutzen Sie lhre Chance bei JOYNEXT und bewerben Sie sich mit vollstandigen Unterlagen, lhrer
Gehaltsvorstellung und des maoglichen Eintrittstermins tUber unser Bewerberportal.

IHRE PERSPEKTIVE

Sie bringen Ihr Fachwissen gern praktisch ein? Dann sind Sie bei JOYNEXT genau richtig. Wir
bieten Ihnen spannende Herausforderungen rund um unsere innovativen technischen Produkte,
eine leistungsgerechte Vergutung sowie attraktive Sozialleistungen und individuelle
Weiterbildungsmaoglichkeiten.

Bei uns stimmt nicht nur die Technik - wir bieten Ihnen auch ein kollegiales Betriebsklima in
einem internationalen Umfeld - beste Karriereaussichten inklusive.
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