
JOYNEXT – WE CONNECT FUTURE

Intelligente Lösungen für vernetzte Fahrzeuge – das ist JOYNEXT. Wir arbeiten an

Zukunftstechnologien, die für Automobilhersteller und deren Kunden zunehmend an Bedeutung

gewinnen. Denn auf dem Weg zum autonomen Fahren wird die Datenkommunikation des

Fahrzeugs mit mobilen Geräten wie Smartphones, mit anderen Fahrzeugen (V2V) oder mit

Anlagen der Infrastruktur (V2X) immer wichtiger. JOYNEXT beschäftigt sich zudem mit der Neu-

und Weiterentwicklung cloudbasierter Dienste. Dabei strebt JOYNEXT immer die Balance

zwischen Innovation und Nachhaltigkeit an. Bei der Entwicklung unserer Produkte steht der End-

User mit seinen Bedürfnissen und seinem Nutzungsverhalten im Vordergrund.

Mit mehr als 1.300 Mitarbeitern weltweit hebt JOYNEXT Connected Cars Technologien auf eine

neue Stufe. Wir sind an sieben Standorten präsent; unsere Entwicklungs- und Innovationszentren

befinden sich in Dresden (Deutschland) und in Ningbo (China). 

JOYNEXT ist direkter Zulieferer (Tier1) für die Automobilindustrie und seit über 20 Jahren

Entwicklungspartner und Systemlieferant namhafter Automobilbauer. Unsere Technologien aus

den Bereichen Connected Infotainment und Smart Connectivity Gateways finden sich in weit über

zehn Millionen Fahrzeugen weltweit.

Produkt Manager (m/w/d)

(1385)

 Standort: Dresden  Anstellungsart(en): Vollzeit

WIR BIETEN IHNEN

Entwicklungsperspektiven in Experten- oder Managementlaufbahnen

unbefristeter Arbeitsvertrag, flexible Arbeitszeiten und 30 Tage Erholungsurlaub

interne und externe persönliche Weiterbildungsangebote

Möglichkeit des hybriden Arbeitens mit hohem MobileWork-Anteil

engagierte Kollegen in kleinen Teams

Firmenevents (u.a. Sommerfest mit Familie) und Teamevents

Zuschüsse zum Jobticket, Mittagsversorgung (im eigenen Mitarbeiterrestaurant) sowie

Fitnesscenter

Durchstarten mit Dienstradleasing zum eigenen Jobrad

IHRE AUFGABEN

eigenständiger Aufbau eines Trendradars (inkl. Informationen über Automobil- und

Nicht-Automobil-Industrie, disruptive und inkrementelle Trends, neue Produkte und

Erweiterung bestehender Produkte); Präsentation vor Stakeholdern (Management &

Vertrieb)

technologiebezogene Marktanalyse

Synchronisation mit der Vertriebs- und Programmmanagementabteilung, um

zusätzliche Markt- und Kundeninputs auf Basis der Ergebnisse des Trendradars zu

erhalten 

Definition und Erstellung von Basiskonzepten für PoCs (entsprechend der

zugeordneten PG) und Detailplanung zusammen mit den PG-Stakeholdern

Aufbau neuer Kontakte zu OEM-Vorentwicklungsabteilungen und Unterstützung bei der

Einrichtung von OEM-Projekten für Vorentwicklungen

Identifikation potenzieller strategischer Kooperationspartner und Scouting von Start-

Ups mit Fokus auf Know-how-Gewinnung oder Schaffung zusätzlicher USPs

eigenständige Erstellung von Marketingkonzepten (z.B. Teaser- und Imagevideos für

neue Technologien)

Definition von Go-to-Market Strategien



Gesamtkonzeption von Demonstratoren

Erstellung von Produkteinführungsplänen

IHRE QUALIFIKATIONEN

erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium (Diplom / Master) in Informatik,

Elektrotechnik, Mechatronik, etc.

Erfahrung als Produkt- oder Business Development Manager oder vergleichbare

Position

fortgeschrittene Kenntnisse im Produktmanagement sind von Vorteil

solide Fähigkeiten zur Selbstorganisation, einschließlich Detailgenauigkeit und

Multitasking-Fähigkeiten

umfassendes Verständnis der relevanten Softwaretechnologien und -produkte im

jeweiligen Bereich ( z. B. IVI / Telematik / Navigation / ADAS)

Bereitschaft zu Dienstreisen in erforderlichem Umfang

ausgezeichnete schriftliche und mündliche Kommunikationsfähigkeiten in Deutsch und

Englisch

IHRE BEWERBUNG

Nutzen Sie Ihre Chance bei JOYNEXT und bewerben Sie sich mit vollständigen Unterlagen, Ihrer

Gehaltsvorstellung und des möglichen Eintrittstermins über unser Bewerberportal.

 

IHRE PERSPEKTIVE

Sie bringen Ihr Fachwissen gern praktisch ein? Dann sind Sie bei JOYNEXT genau richtig. Wir

bieten Ihnen spannende Herausforderungen rund um unsere innovativen technischen Produkte,

eine leistungsgerechte Vergütung sowie attraktive Sozialleistungen und individuelle

Weiterbildungsmöglichkeiten.

Bei uns stimmt nicht nur die Technik – wir bieten Ihnen auch ein kollegiales Betriebsklima in

einem internationalen Umfeld – beste Karriereaussichten inklusive.

 

IHR ANSPRECHPARTNER

Rosalie Lin, Tel. 0351 453 55 66 14

JOYNEXT GmbH

Gewerbepark Merbitz 5

D-01156 Dresden
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